
АНАЛИЗ 

исполнения плана противодействия коррупции  

в Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении  

«Средняя общеобразовательная школа п. Агириш» за 2022 год 

 

  

 План мероприятий Муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа п. Агириш» (далее – План 

противодействия коррупции МБОУ СОШ п. Агириш) утвержден приказом МБОУ СОШ п. 

Агириш от 20.01.2022г. № 31 «Об утверждении Плана мероприятий МБОУ СОШ п. 

Агириш по противодействию коррупции в сфере образования на 2022 год». 

 План содержал три раздела: 

1. Контроль соблюдения законодательства в области противодействия коррупции. 

2. Меры по совершенствованию функционирования образовательного учреждения в 

целях предупреждения коррупции. 

3. Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной 

компетентности. 

Раздел 1 «Контроль соблюдения законодательства в области противодействия 

коррупции» исполнен в полном объеме: 

1.1. Мониторинг изменений действующего законодательства в области 

противодействия коррупции проводился в течение года. 

1.2. В образовательном учреждении было организовано правового просвещение 

работников организации, вопросов рассматривались по исполнения законодательства в 

области противодействия коррупции, об эффективности принимаемых мер по 

противодействию коррупции на: совещаниях; общих собраниях работников ОУ; 

заседаниях Управляющего Совета, Педагогического совета. 

1.3. Отчеты об исполнении Плана мероприятий МБОУ СОШ п. Агириш по 

противодействию коррупции в сфере образования в 2022 году были предоставлены в 

Управление образования администрации Советского района (ежеквартально, до 05 числа 

первого месяца квартала) 

Раздел 2 «Меры по совершенствованию функционирования образовательного 

учреждения в целях предупреждения коррупции»: 

2.1. Актуализация информации, размещенной на стендах образовательного 

учреждения, посвященных антикоррупционной тематике регулярно исполнялась, 

ответственным за профилактику коррупционных и иных правонарушений. 

2.2. Сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 

а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих 

супруги (супруга) сданы Козловой Э.В., директором по графику Управления образования 

администрации Советского района. 

2.3.  Условия для подчиненных, уведомлять работодателя обо всех случаях 

обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных 

правонарушений обеспечены. 

2.4. Факты обращений в МБОУ СОШ п. Агириш в целях склонения сотрудников к 

совершению коррупционных правонарушений отсутствуют. 

2.5. В виду отсутствия фактов склонения сотрудников школы к совершению 

коррупционных правонарушений проведение служебных проверок не осуществлялось. 

2.6. Рассмотрение уведомлений о возникновении личной заинтересованности при 

исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к 

конфликту интересов не осуществлялось. 



2.7. Согласно мониторинга исполнения установленного порядка сообщения 

работниками учреждения о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, 

служебными командировками или другими официальными мероприятиями, участие в 

которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей в отчетный 

период сообщений от работников не поступало. 

2.8. Приведение локальных нормативных актов в соответствие с требованиями 

законодательства о противодействии коррупции – исполнено. 

2.9. Ознакомление работников под роспись с нормативными документами, 

регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции в МБОУ 

СОШ п. Агириш – исполнено. 

2.10. Обращения граждан и юридических лиц, содержащих информацию о 

коррупционных проявлениях - отсутствуют. Меры по результатам недопущения и 

устранения предпосылок, способствующих совершению указанных проявлений - не 

применялись. 

2.11. Закупка товаров, работ, услуг для нужд ОО в соответствии с Федеральными 

законами от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», от 18.07.2011 № 223-ФЗ 

«О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» в 2020 году 

осуществлялись. 

2.12. Учебные планы старших классов ОО, факультативные, элективные курсы, 

модули в рамках предметов, дисциплин правовой направленности, раскрывающих 

современные подходы к противодействию коррупции составлены. 

2.13. Включение в комиссии членов общественных организаций, общественности 

в 2020 году – исполнено. 

2.14. Распределение выплат стимулирующего характера сотрудникам 

осуществлялась Комиссией по распределению стимулирующих выплат МБОУ СОШ п. 

Агириш. 

Раздел 3 «Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной 

компетентности»: 

3.1.  Исполнено: 173 обучающихся приняли участие в месячнике гражданской и 

правовой сознательности «Мой выбор» (в т.ч. проведение классных часов, тематических 

конкурсов среди обучающихся) 

3.2. Функционирование сайта МБОУ СОШ п. Агириш о деятельности, в порядке и 

объеме, предусмотренном действующим законодательством обеспечено. 

3.3. Информационная безопасность в отношении экзаменационных материалов 

обеспечена. 

3.4. Информирование общественности о проведении государственной итоговой 

аттестации выпускников, о результатах государственной итоговой аттестации 

выпускников осуществлено. 

3.5. Формирование учебных планов старших классов общеобразовательных 

организаций, факультативных, элективных курсов, модулей в рамках предметов, 

дисциплин правовой направленности, раскрывающих современные подходы к 

противодействию коррупции осуществлено. 

 

ВЫВОДЫ: Таким образом, все три раздела Плана противодействия коррупции в 

Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении «Средняя 

общеобразовательная школа п. Агириш» за 2022 год исполнены. В результате: обращения 

граждан и юридических лиц, содержащих информацию о коррупционных проявлениях - 

отсутствуют. Меры по результатам недопущения и устранения предпосылок, 

способствующих совершению указанных проявлений - не применялись.  



Условия для подчиненных, уведомлять работодателя обо всех случаях обращения к 

ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений 

обеспечены. 

Факты обращений в МБОУ СОШ п. Агириш в целях склонения сотрудников к 

совершению коррупционных правонарушений отсутствуют. В виду отсутствия фактов 

склонения сотрудников школы к совершению коррупционных правонарушений 

проведение служебных проверок не осуществлялось. 

Рассмотрение уведомлений о возникновении личной заинтересованности при 

исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к 

конфликту интересов не осуществлялось. 
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